
Реализация регионального проекта  

"Обеспечение отрасли здравоохранения 

Хабаровского края квалифицированными 

кадрами" 



• Увеличение численности врачей на 325 

человек, в том числе в амбулаторных 

подразделениях на 199 человек 

 

• Увеличение численности средних 

медицинских работников до 13 тысяч 

человек 

• Дальнейшее развитие в крае системы 

непрерывного медицинского 

образования 

 

• Создание на базе Медицинского 

университета и Медицинского колледжа 

аккредитационно - симмуляционных 

центров 
 

ЦЕЛИ,ЗАДАЧИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

Цель регионального проекта - ликвидация кадрового дефицита  

в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную 

помощь. 



РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  В  2020 г. 

ПОКАЗАТЕЛИ - 6   

№ 

пп 

Наименование  Ед. План Факт 

 

Доля  

1 Обеспеченность населения врачами, оказывающими медицинскую 

помощь в амбулаторных условиях 

чел. на 10 тыс. 

нас. 

22,6 22,5 99,6 % 

2 Обеспеченность средними медицинскими работниками, 

работающими в государственных и муниципальных медицинских 

организациях 

чел. на 10 тыс. 

нас. 

88,7 82,3 92,8 % 

3 Обеспеченность врачами, работающими в государственных и 

муниципальных медицинских организациях  

чел. на 10 тыс. 

нас. 

41,0 40,6 99,0 % 

4 Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих 

медицинскую помощь в амбулаторных условиях врачами 

% 79,7 72,0 90,3 % 

5 Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих 

медицинскую помощь в амбулаторных условиях СМР 

% 73,1 78,0 106,7 % 

6 Число специалистов, вовлеченных в систему НМО, в том числе с 

использованием дистанционных образовательных технологий 

тысяч человек 

 

12 443 12 162 97,7 % 



РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  В  2020 г. 

РЕЗУЛЬТАТЫ - 3   

№ 

пп 

Наименование  Ед. План Факт 

 

Доля  

1 Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках 

системы НМО, в том числе с использованием дистанционных 

образовательных технологий 

чел. 12 443 12 162 

 

97,7 

2 Увеличена численность врачей, работающих в государственных 

медицинских организациях 

чел. 5410 5315 98,2 

3 Увеличена численность средних медицинских работников, 

работающих в государственных медицинских организациях 

чел. 11 579  10 922 

 

94,3 

37,6 40,1 
36,4 

51,8 

36,6 
40,4 

32,9 

40,3 
44,2 

54,4 50,8 

27,9 

ВРАЧИ 

85,8 89,8 92,2 

118,8 

91,0 
101,8 

63,0 

82,1 
92,9 

144,2 

116,8 

92,7 

СМР 



РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  В  2021 г. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПО ИТОГАМ I ПОЛУГОДИЯ 

Доля  Численность врачей Численность СМП 

 

95 % и более 

 

36 учреждений 31 учреждение 

 

85% - 95 % 

 

43 учреждения 40 учреждений 

 

меньше 85 % 

 

13 учреждений 21 учреждение 

Отчет о вовлечении в непрерывное медицинское образование медицинских работников 
организаций, расположенных на территории субъекта РФ (28.07.2021) 

Всего – 14 439, в том числе врачи -  4458 



1. Укомплектованность ФАП, врачебных амбулаторий медицинскими работниками  

План на 2021 год – 80,8 %,факт на 1 июля –  74 % (91,5%);  

 

2. Обеспечить население врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь; 

План 2021 года – 22,8 чел. на 10 тыс. населения, факт на 1 июля –  22,3 (97,8%); 

 

3. Обеспечить медицинскими работниками, оказывающими скорую медицинскую помощь  

План 2021 года – 8,8 чел. на 10 тыс. населения, факт на 1 июля –  8,9 (101,1%); 

 

4. Обеспечить врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь    

План 2021 года – 15,9 чел. на 10 тыс. населения, факт на 1 июля –  15,4  (97,0 %); 
 

5. Обеспеченность средними медицинскими работниками, (чел.). 

План на 2021 г. – 88,9 на 10 тыс. населения, факт на 1 июля - 80,6 (90,7%). 

РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

СОГЛАШЕНИЕМ С МИНЗДРАВОМ РФ О РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  

В 2021 ГОДУ КРАЮ УСТАНОВЛЕНО: 

ПОКАЗАТЕЛИ - 10   



 

6. Обеспеченность населения края врачами 

План на 2021 год – 41,4 на 10 тыс. населения, факт на 1 июля - 39,9 (96,4%); 
 

7. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в 

амбулаторных условиях врачами 

План на 2021 – 81,9%, факт на 01 июля - 73,0% (89,1%); 
 

8. Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в 

амбулаторных условиях средними медицинским работниками. 

План на 2021 г. – 81,0%, факт на 01 июля – 76,0% (93,8%); 
 

9. Число специалистов, вовлеченных в систему НМО, в том числе с использованием ДОТ 

План на 2021 г. – 13,593 тыс. человек, факт на 1 июля  – 13,550 (99,7% выполнения); 
 

10.Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру 

аккредитации 

План на 2021 – 23,1%, факт на 1 января 2021 – 3,2%. 

 

РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

СОГЛАШЕНИЕМ С МИНЗДРАВОМ РФ О РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  

КРАЮ УСТАНОВЛЕНО: 

ПОКАЗАТЕЛИ - 10   



 

1. Аккредитованы и допущены к профессиональной деятельности через процедуру 

аккредитации 

План на 2021 г. – 6436 человек, факт на 1 июля– 495 человек (7,7%); 
 

2. Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного 

медицинского образования, в том числе с использованием дистанционных 

образовательных технологий 

План на 2021 г. – 13 593 чел., факт на 1 июля– 13 550 чел. (99,7%); 
 

3. Увеличена численность врачей, работающих в государственных медицинских 

организациях 

План на 2021 – 5 463 человек, факт на 1 июля – 5 197 человек (95,1%); 
 

4. Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных 

медицинских организациях 

План на 2021 г. – 11 713 человек, факт на 1 июля – 10 489 человек (89,6%). 
 

РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

СОГЛАШЕНИЕМ С МИНЗДРАВОМ РФ О РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА  

КРАЮ УСТАНОВЛЕНО: 

РЕЗУЛЬТАТЫ - 4   



РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

РИСКИ ВЫПОЛНЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ  

Необходимо дополнительно 
пройти процедуру аккредитации  - 
5 941 человек 

Аккредитованы и допущены к профессиональной 
деятельности через процедуру аккредитации 

Увеличена численность врачей, работающих в 
государственных медицинских организациях 

Необходимо дополнительно 
привлечь – 266 врачей 

Увеличена численность средних медицинских 
работников, работающих в государственных 
медицинских организациях 

Необходимо дополнительно 
привлечь – 1224 СМР 



РЕАЛИЗАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

РИСКИ ВЫПОЛНЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ  

Аккредитованы и допущены к профессиональной 
деятельности через процедуру аккредитации 

Изменение нормативных документов Министерства здравоохранения Российской Федерации 

Приказ МЗ РФ от 8 февраля 2021 г. N 58н 
«Об особенностях допуска физических лиц к осуществлению медицинской деятельности и (или) 

фармацевтической деятельности без сертификата специалиста или свидетельства об 

аккредитации специалиста и (или) по специальностям, не предусмотренным сертификатом 

специалиста или свидетельством об аккредитации специалиста, в 2021 году» 

4. Продлить срок действия сертификатов специалиста и свидетельств об аккредитации специалиста на 12 месяцев при истечении срока их действия в 

период действия постановления Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2020 г. N 440 "О продлении действия разрешений и иных 

особенностях в отношении разрешительной деятельности в 2020 и 2021 годах". 

5. Настоящий приказ действует до 1 января 2022 года. 

Необходимо 
дополнительно пройти 
процедуру аккредитации  
- 5 941 человек 

Резерв 

времени !!! 
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Аккредитация  специалистов  

Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ (ред. от 02.07.2021) "Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 

13.07.2021) 

В 2021 году истекает срок действия сертификатов – 2455 специалистов 

  772 врача; 

 1663 СМР 

 20 провизоров 

Статья 100. Заключительные положения 
 
1. До 1 января 2026 года: 
(в ред. Федерального закона от 29.12.2015 N 389-ФЗ) 
1) право на осуществление медицинской деятельности в Российской Федерации имеют лица, получившие высшее или 
среднее медицинское образование в Российской Федерации в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами и имеющие сертификат специалиста; 

С 1 января 2021 года теряют право занимать  

должности – 2455 специалиста в 86 учреждениях  

(15 % кадрового состава отрасли) 
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Аккредитация  специалистов  

В 2021 году истекает срок действия сертификатов – 2455 специалистов 

  

 

№ пп Наименование учреждения Количество специалистов  

1 Краевая клиническая психиатрическая больница 45 

2 Краевая клиническая больница № 1 42 

3 Краевая клиническая больница № 2  35 

4 Детская краевая клиническая больница 29 

5 Городская клиническая больница имени профессора А.М. Войно-Ясенецкого 28 

6 Городская больница № 2 24 

7 Перинатальный центр 24 

8 Хабаровская станция скорой медицинской помощи  24 

9 Краевой клинический центр онкологии 23 

10 Городская поликлиника № 11 21 

11 Городская больница № 7 20 

12 Городская клиническая больница № 11 19 

13 Клинико-диагностический центр 18 

14 Детская городская поликлиника № 1 16 

15 Туберкулезная больница 16 

С высшим медицинским образование – 772  

 

 



Аккредитация  специалистов  

В 2021 году истекает срок действия сертификатов – 2455 специалистов 

  

 

 № пп Наименование учреждения Количество специалистов  

1 Комсомольская ССМП 102 

2 Городская больница № 7" 99 

3 Городская клиническая больница имени профессора А.М. Войно-Ясенецкого 82 

4 Городская больница № 2 74 

5 Детская городская больница 74 

6 Краевая клиническая больница № 2 64 

7 Районная больница района им. Лазо 56 

8 Хабаровская станция скорой медицинской помощи 55 

9 Детская краевая клиническая больница 46 

10 Краевая клиническая психиатрическая больница 42 

11 КДЦ Вивея 42 

12 Перинатальный центр 40 

13 Родильный дом № 3 40 

14 Николаевская центральная районная больница 39 

15 Городская поликлиника № 7 33 

 

 

Средние медицинские работники - 1663  

 

 



Аккредитация  специалистов  

В 2021 году истекает срок действия сертификатов – 2455 специалистов 

  

 

 № пп Специальности  Количество специалистов  

1 Педиатрия 75 

2 Организация здравоохранения и общественное здоровье 66 

3 Терапия 56 

4 Ультразвуковая диагностика 36 

5 Акушерство и гинекология 33 

6 Рентгенология 33 

7 Анестезиология - реаниматология 27 

8 Психиатрия-наркология 27 

9 Хирургия 26 

10 Стоматология общей практики 23 

11 Психиатрия 19 

12 Функциональная диагностика 19 

13 Клиническая лабораторная диагностика 18 

14 Неврология 16 

15 Травматология и ортопедия 16 

 

 

С высшим медицинским образованием - 772 

 

 



Аккредитация  специалистов  

В 2021 году истекает срок действия сертификатов – 2455 специалистов 

  

 

№ пп Специальности  Количество специалистов  

1 Сестринское дело 626 

2 Сестринское дело в педиатрии 194 

3 Скорая и неотложная помощь 157 

4 Лабораторная диагностика 97 

5 Лечебное дело 93 

6 Операционное дело 70 

7 Рентгенология 62 

8 Анестезиология - реаниматология 62 

9 Физиотерапия 47 

10 Акушерское дело 43 

11 Организация сестринского дела 38 

12 Функциональная диагностика 32 

13 Стоматология 25 

14 Медицинская статистика 24 

15 Гистология 16 

Средние медицинские работники - 1663  



Аккредитация  специалистов  

Приказ МЗ РФ от 8 февраля 2021 г. N 58н 
«Об особенностях допуска физических лиц к осуществлению медицинской деятельности и (или) 

фармацевтической деятельности без сертификата специалиста или свидетельства об 

аккредитации специалиста и (или) по специальностям, не предусмотренным сертификатом 

специалиста или свидетельством об аккредитации специалиста, в 2021 году» 

5. Настоящий приказ действует до 1 января 2022 года. 

Изменение нормативных документов Министерства здравоохранения Российской Федерации 

Приказ МЗ РФ от 2 февраля 2021 г. N 40н 
«Об особенностях проведения аккредитации специалистов в 2021 году» 

П. 10. Периодическая аккредитация специалистов проводится: 

 

 центральной аккредитационной комиссией, формируемой Министерством здравоохранения 

Российской Федерации; 

 

 аккредитационной подкомиссией, формируемой председателем аккредитационной 

комиссии субъекта Российской Федерации (для лиц, являющихся временно не 

работающими, и лиц, получивших мотивированный отказ в согласовании отчета о 

профессиональной деятельности) 



Аккредитация  специалистов  
Центральна аккредитационная комиссия  

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

Для прохождения периодической аккредитации специалиста аккредитуемый представляет в 

федеральный аккредитационный центр:  

 заявление о допуске к аккредитации специалиста за последние пять лет со дня получения 

последнего сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста по 

соответствующей специальности; 

 копию документа, удостоверяющего личность, в случае изменения фамилии, имени, отчества - 

копию подтверждающего документа; 

 копию сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста; 

 копии документов о высшем образовании и о квалификации (с приложениями), или о среднем 

профессиональном образовании (с приложениями), или выписку из протокола заседания 

государственной экзаменационной комиссии; 

 копии документов о квалификации, подтверждающих сведения об освоении программ 

повышения квалификации за отчетный период; 

 копию трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности или копии иных документов, 

подтверждающих наличие стажа медицинской (фармацевтической) деятельности; 

 страховой номер индивидуального лицевого счета застрахованного лица; 

 ПОРТФОЛИО 
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Аккредитация  специалистов  
Документы представляемые  

в Центральную аккредитационную комиссию  МЗ РФ 

  

Портфолио 

 

1. Согласованный отчет о профессиональной деятельности аккредитуемого, содержащий 

результаты работы в соответствии с выполняемой трудовой функцией за отчетный период; 

2. сведения об освоении программ повышения квалификации за отчетный период: 

 суммарный срок освоения которых не менее 144 часов ; 

 либо суммарный срок освоения которых не менее 74 часов при наличии сведений об 

образовании, подтвержденных на интернет-портале НМО (за исключением сведений об 

освоении программ повышения квалификации), суммарный срок освоения которых не 

менее 70 часов за отчетный период; 

Врачи, провизоры, фармацевты  

125993, г. Москва, ул. Баррикадная, д. 2/1, стр. 1 

(info@fca.rmapo.ru) 
Средние медицинские работники  

107564, г. Москва, ул. Лосиноостровская, д. 2  

(akkred@fgou-vunmc.ru) 



Региональный проект  
"Обеспечение отрасли здравоохранения Хабаровского края 

квалифицированными кадрами" 

Показатель: 

Доля специалистов в Хабаровском крае, допущенных к профессиональной 
деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества работающих 
специалистов, (%)  

Базовое 
значение 

2021 2022 2023 2024

0,6% 

23,1% 

43,3% 

63,2% 

81,1% 

Распоряжение министерства здравоохранения 

" О реализации в 2021 году мероприятий регионального проекта 

Хабаровского края "Обеспечение отрасли здравоохранения Хабаровского 

края квалифицированными кадрами" утверждены показатели 
численности сотрудников, допущенных к профессиональной 
деятельности через процедуру аккредитации, по состоянию на 31 
декабря 2021 г.   



Региональный проект  
"Обеспечение отрасли здравоохранения Хабаровского края 

квалифицированными кадрами" 

Распоряжение министерства здравоохранения Хабаровского края  

" О реализации в 2021 году мероприятий регионального проекта 

Хабаровского края "Обеспечение отрасли здравоохранения Хабаровского 

края квалифицированными кадрами" 

РУКОВОДИТЕЛЯМ КРАЕВЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ: 

2.1. Проинформировать медицинских работников о проведении аккредитации в соответствии с Приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 2 февраля 2021 г. № 40н "Об особенностях 

проведения аккредитации специалистов в 2021 году"; 

2.2. Актуализировать информацию о количестве медицинских работниках, имеющих свидетельство об 

аккредитации;  

2.3. Утверждать отчеты о профессиональной деятельности аккредитуемого, содержащий результаты работы 

в соответствии с выполняемой трудовой функцией за отчетный период для формирования портфолио 

аккредитуемого;  

2.4. Обеспечить:  

2.4.1. Выполнение Показателей аккредитации; 

2.4.2. Внесение информации в Федеральный регистр медицинских работников в соответствии с 

Приложением № 1 к Положению о единой государственной информационной системе в сфере здравоохранения 

утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 5 мая 2018 г. № 555 "О единой 

государственной информационной системе в сфере здравоохранения". 



Необходимые мероприятия: 

 Согласовать перечень специальностей повышения квалификации специалистов с учетом наличия ППС и объемов 

государственного задания – срок до 19.08.2021; 

 Проинформировать КГБУЗ о реализации дополнительных циклов повышения квалификации в разрезе специальностей   

- срок до 23.08.2021;  

 Осуществить прием заявок КГБУЗ на повышения квалификации специалистов – до 30.08.2021; 

 Внести изменения в учебно-производственные планы на 2021 год – до 10.09.2021; 

 Организовать реализацию дополнительных циклов повышения квалификации с использованием ДОТ  - с 13.09.2021 

  

РУКОВОДИТЕЛЯМ МЕДИЦИНСКИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ (ИПКСЗ совместно с ДВГМУ, ХГМК): 

 

  

РУКОВОДИТЕЛЯМ КГБУЗ: 

 
 Актуализировать информацию в ФРМР, в том числе о завершении сроков действия сертификатов специалистов 

Срок до 19.08.2021; 

 Проанализировать информацию об образовании, подтвержденном на интернет-портале НМО  специалистами 

учреждений   

Срок до 25.08.2021;  

 Обеспечить направления заявок на повышения квалификации специалистов  

 Срок до 30.08.2021; 

 Направить на обучение специалистов   

Срок с 13.09.2021 

 Осуществить контроль  

 за направлением специалистами документов в федеральный аккредитационный центр 

 внесением информации об аккредитации специалистов в ФРМР 



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ 


